1. DENOMINACION DE LA CARRERA

TECNICATURA SUPERIOR EN OPTICA Y
CONTACTOLOGIA

1.1. Nivel: SUPERIOR

1.2. Acreditacion:

Se otorga el titulo de

TECNICO SUPERIOR
EN OPTICA Y CONTACTOLOGIA




1. IDENTIFICACION DE LA PROPUESTA

a. Normativa jurisdiccional de aprobacion: | Res. Min. Nro.

b. Sector/es de actividad socio productiva | Socio sanitario

c. Denominacion del perfil profesional Optica y Contactologia
d. Familia profesional Salud
e. Denominacion del titulo Técnico Superior en Optica y

Contactologia

f. Nivel y ambito de la trayectoria Nivel Superior en la modalidad técnico

formativa/carrera: :
profesional
g. Duracion de la trayectoria formativa: 2 afios y medio
h. Cohortes para las que se pide la Segun corresponda cuando se
validez de la titulacién (desde-hasta) implemente

2. FUNDAMENTACION

La Tecnicatura Superior en Optica y Contactologia es una titulacion oficial de la rama de la
Industria Optica y Ciencias de la Salud dirigida a la formacién de técnicos superiores en Optica
y Contactologia, que conforman el colectivo profesional encargado de la atencién de la salud
visual de la poblacién, en particular el manejo y la aplicacién de la tecnologia 6ptica.

Esta titulacion permite la adquisicion de las competencias propias de esta profesion, como el
reconocimiento de disfunciones visuales (defectos de refraccion y disfunciones de
acomodacion y convergencia), el tratamiento optico de las mismas, mediante el montaje de
gafas, adaptacion de lentes de contacto y la realizacién de entrenamiento visual.

Ademas, también permite la adquisicién de las competencias necesarias para el manejo y
funcionamiento de los aparatos instrumentales que se emplean para la medida de todo tipo
de parametros oculares y visuales. Esta formacion hace del éptico contactélogo un eslabon
fundamental en el cuidado de la salud visual de la poblacion, por la importante labor que
desarrolla en los establecimientos de Optica, y un colaborador imprescindible del oftalmélogo
en su consulta.

También el profesional en esta rama, est4 capacitado en lo concerniente a procesos de
fabricacion de armazones, lentes, y tratamientos de los mismos, éptica instrumental aplicada,
sistemas de medicién, y una sélida formacion en la fabricacién de lentes aéreos y de contacto,
sistemas de correccion de baja vision, entrenamiento visual y adaptacion de protesis



La carrera capacita para la atencion de un establecimiento de Optica, de un gabinete de
contactologia, en la produccién, adaptacién y/o comercializacion de lentes, lentes de contacto
y proétesis oftalmicas, como asi también en la reparacién y mantenimiento de instrumentales
opticos; pudiendo realizar su tarea en forma independiente, asi como integrar y coordinar
equipos de Opticos, tanto en el subsector publico como en el privado.

El disefio curricular propone distintas puertas de entrada y salida, con una légica modular
articulada, vincular, flexible e incremental que permite la posibilidad de acreditaciones
parciales durante el trayecto formativo de la carrera y posterior al egreso acorde a la realidad
del sector socio sanitario productivo.

3. OBJETIVO DE LA CARRERA

Formar un Técnico/a Superior en Optica y Contactologia para ejercer la profesion con las
competencias necesarias en la aplicacion y transferencia de conocimientos, habilidades,
destrezas, valores y actitudes conforme a los criterios de profesionalidad propios del campo
de la Optica y de su responsabilidad social.

4. REQUISITOS DE INGRESO

Haber cumplimentado la educacion obligatoria en cualquiera de sus formas y/o estar
comprendido en las condiciones que fijan las Resoluciones Ministeriales 412/10 y 25/02 del
Ministerio de Educacion de la Provincia de Cérdoba y/o aquellas que las modifiquen o
reemplacen.

5. PERFIL PROFESIONAL DEL TECNICO SUPERIOR EN OPTICA Y
CONTACTOLOGIA

El Técnico/a Superior en Optica tendra una solida formacion en 6ptica geométrica, optica
fisica, 6ptica oftalmica, dptica instrumental, anatomia, histo-fisiologia y patologia del ojo.
Estara capacitado en las técnicas modernas de fabricacion y el procesamiento de cristales
Opticos, tanto minerales como organicos, asi mismo tendr4 capacidad de utilizar los
conocimientos cientificos e instrumentales en la resolucion de problemas relativos al &mbito
de aplicacion de la éptica, contactologia.

Estara capacitado técnicamente en aplicaciones de la 6ptica en el area instrumental, en lo
referente a instrumentos de uso cotidianos, célculo de los mismos, constantes de uso y
mantenimiento.

Se complementaran estas capacidades, en el desarrollo de destrezas técnicas para la
adaptacion de lentes de contacto, ayudas visuales para baja visidn, y prétesis oculares,
representando un aumento de incumbencias, como lo exige la legislacion correspondiente de
las colegiaturas existentes.

La formacion continua dentro de su ambito de desempefio le permite adaptarse flexiblemente
a distintos roles profesionales, trabajando de manera interdisciplinaria y en equipo, con el
objetivo de continuar aprendiendo a lo largo de toda su vida.

Desarrolla el dominio de un “saber saber”, "saber hacer" y “saber convivir’ (UNESCO 1997),
complejos en el gue se movilizan conocimientos, valores, actitudes y habilidades de caracter



tecnoldgico, social y personal que definen su identidad profesional. Estos valores y actitudes
estan en la base de los codigos de ética propios de su campo profesional.

El Técnico Superior en Optica y Contactologia estara capacitado para la produccion de
elementos Opticos en el marco de proyectos de emprendimiento en la sociedad, teniendo en
cuenta que su actividad, enmarcada dentro de la industria de la Optica y contactologia, aporta
a la economia del conocimiento generando valor a través de nuevos productos y servicios, a
partir de nuevos y novedosos materiales.

Para poder desarrollar plenamente su profesionalidad, el técnico debe poseer una fuerte
vinculacién con los aspectos deontolégicos de la misma y con los éticos de la vida en
sociedad, en el marco de un estado democratico. En aquellos aspectos vinculados con la
construccion de conocimiento, su visualizacion y comprension de modelos de apoyo a la toma
de decisiones. Contribuye a la resolucion de problemas mediante una comunicacién eficaz
fundada en el respeto y la valoracién del tiempo.

6. ALCANCE DEL TECNICO SUPERIOR EN OPTICA Y CONTACTOLOGIA

Del analisis de las actividades profesionales que se desprenden del Perfil Profesional, se
establecen como alcances del titulo para el Técnico Superior en Optica y Contactologia.

e Actuar como nexo entre el usuario y el médico oftalmélogo interpretando y ejecutando
recetas oftalmicas prescriptas.

e Realizar la adaptacién de sistemas correctores de vision, correctores de Baja Vision y
Prétesis oculares, incluido el control de los mismos.

e [Fabricar y supervisar la elaboracion de elementos épticos que mejoren la agudeza
visual verificando la adecuacion de los procedimientos a normas de calidad,
seguridad, higiene y manejo correcto de residuos y elementos contaminantes.

e Implementar normas, métodos y técnicas para el control de calidad de los materiales
de uso o6ptico, en Lentes de Contacto, sistemas correctores de Baja Vision, y Prétesis
Oculares.

e Operar, mantener y asesorar sobre maquinas, herramientas e instrumental 6ptico
utilizado en épticas, laboratorios de épticas y gabinetes contactol6gicos.

e Gestionar su lugar de trabajo, en el marco de la interdisciplina y de las regulaciones
deontolégicas de su profesion bajo las normas de bioseguridad vigentes.

7. FUNCIONES QUE EJERCE EL PROFESIONAL

Del andlisis de las actividades profesionales que se desprenden del Perfil Profesional se
establecen como funciones del Técnico Superior en Optica y Contactologia:

e Actuar como nexo entre el usuario y el médico oftalmélogo interpretando y
ejecutando recetas oftalmicas prescriptas.

esto comprende:
- Interpretar criticamente las especificaciones recibidas del médico oftalmélogo.



Relacionar el diagndstico oftalmolégico con la elaboracion de mejor producto.
Comunicar de manera eficaz al usuario acerca de las caracteristicas del producto.
Iniciar el disefio del producto a partir de la indicacién médica.

e Realizar la adaptacién de sistemas correctores de visién, correctores de Baja
Vision y Prétesis oculares, incluido el control de los mismos.

esto comprende:

Medir y determinar los parametros necesarios para convertir, adaptar y dispensar
sistemas correctores de vison de todo tipo.

Conocer y reconocer los diferentes materiales de lentes oftalmicas, sus caracteristicas
generales y particulares.

Asesorar sobre el cuidado, mantenimiento, limpieza, humectacion y esterilizaciéon de
las lentes de contacto por distintos métodos. Asimismo, seleccionar e indicar liquidos
y/o soluciones a utilizar.

Medir los parametros necesarios para adaptar y dispensar proétesis oculares y
cascarillas y el control correspondiente de la adaptacion.

Adaptar lentes de contacto y cascarillas oculares conociendo la accién farmacolégica
en el globo ocular para prevenir afecciones.

Seleccionar e indicar liquidos y/o soluciones a utilizar por el usuario en el uso diario.
Informar sobre las afecciones oculares y visuales que puede padecer por el mal uso,
conservacion e higiene de las lentes de contacto.

Reparar, controlar, ajustar y adaptar todo tipo de armazones o monturas para anteojos
de distintos materiales.

Fabricar y supervisar la elaboracién de elementos 6pticos que mejoren la agudeza

visual verificando la adecuacién de los procedimientos a normas de calidad,
seguridad, higiene y manejo correcto de residuos y elementos contaminantes.

esto comprende:

Calibrado y adaptacion de gafas compensadoras para diferentes ametropias
Realizacién y supervision del montaje de gafas.

Verificar el correcto uso de maquinarias y aparatos de tallado y calibrado de cristales
oftalmicos.

e Implementar normas, métodos y técnicas parael control de calidad de los materiales
de uso 6ptico, en Lentes de Contacto, sistemas correctores de Baja Visién, y
Prétesis Oculares.

esto comprende:

Conocer el funcionamiento y operar todo instrumental 6ptico utilizado para mediciones
de parametros visuales y oculares.

Desarrollar un plan de seguimiento del cliente/ paciente luego de la entrega de
dispositivos Opticos y no épticos

Operar, mantener y asesorar sobre maquinas, herramientas e instrumental 6ptico
utilizado en oOpticas, laboratorios de Gpticas y gabinetes contactoldgicos.



esto comprende:
- Conocer las normas DIN o IRAM
- Conocer el funcionamiento y operar todo instrumental 6ptico utilizado para mediciones
de parametros visuales y oculares.
- Conocer el funcionamiento y operar maquinarias de fabricacion y adaptaciéon de
cristales oftalmicos.
- Conocer el funcionamiento y operar herramientas para la adaptacion de monturas

e Gestionar su lugar de trabajo, en el marco interdisciplinar y de las regulaciones
deontolégicas de su profesién, bajo las normas de bioseguridad vigentes.

esto comprende:

- Reportar avances y dificultades

- Planificar, coordinar sus actividades de acuerdo a roles y funciones en el marco del
equipo interdisciplinario.

- Escuchar y reformular conceptos en interrelacion dialogada.

- Reconocer sus potencialidades personales y ajenas al momento de integrar equipos
de trabajo.

- Jerarquizar metas y determinar secuencias y plazos de realizacion

- Reconocer el sistema de salud, los modelos y su financiamiento.

- ldentificar conceptos de la teoria de la administracion, las particularidades de la
gestion en salud y conceptos basicos de economia en salud, comercializacién y
marketing.

- Conocer y garantizar el cumplimiento de normas vigentes de las actividades
profesionales del técnico dptico y la importancia de la ética profesional.

8. AREA OCUPACIONAL

El Técnico Superior en Optica y Contactologia estara capacitado para desempefiarse en la
atencion de establecimientos de Optica, de un gabinete de contactologia, en la produccion,
adaptacion y/o comercializacion de lentes, lentes de contacto y protesis oftalmicas, como asi
también en la reparaciéon y mantenimiento de instrumentales opticos; pudiendo realizar su
tarea en forma independiente, asi como integrar equipos interdisciplinarios, tanto en el
subsector publico como en el privado.

9. HABILITACIONES PROFESIONALES

Del analisis de las actividades profesionales que se desprenden del Perfil Profesional, se
establecen como habilitaciones para el Técnico Superior en Optica y Contactologia:

a. Interpretar la prescripcién oftalmoldgica, ejecutar, dispensar y adaptar la graduacién de
todo medio correctivo o de proteccién interpuesto en el campo de la vision.

b. Reparar, ajustar y adaptar todo tipo de armazones o monturas para anteojos de distintos
materiales.



c. Interpretar la prescripcion oftalmolégica y medir los parAmetros necesarios para
convertir, adaptar, dispensar y fabricar lentes de contacto, de todo tipo y materiales
existentes en el mercado.

d. Asesorar sobre el cuidado, mantenimiento, limpieza, humectacion y esterilizacion de las
lentes de contacto por distintos métodos. Asimismo, seleccionar e indicar liquidos y/o
soluciones a utilizar.

e. Fabricar, adaptar, controlar y/o modificar todo tipo de proétesis oftalmicas.

f. Dispensar lentes intraoculares y/o materiales de cirugia ocular prescriptas por el médico
oftalmélogo.

g. Ejercer la direccion y/o codireccién técnica de dpticas, laboratorios Gpticos, gabinetes de
contactologia y prétesis oculares, talleres de tallado o moldeado de superficies pticas, y
fabricas de armazones 0 monturas para anteojos.

h. Supervisar la elaboracién de productos opticos verificando la adecuaciéon de los
procedimientos a normas de calidad, seguridad, higiene y manejo adecuado de residuos y

elementos contaminantes.

i. Conformar equipos interdisciplinarios de atencion primaria de la salud visual.

10. DISENO Y ORGANIZACION CURRICULAR - Plan de Estudios

10.1. REGIMEN DE CURSADA Y CARGA HORARIA

Duracion de la carrera: 2 afios y medio
Modalidad de cursado: Presencial

Carga horaria total: 1610 horas reloj.
Régimen de cursado: Anual/ Cuatrimestral

10.2. ESTRUCTURA CURRICULAR

Nro de | campo de | ¢ ; Primer Afio Hs. Cat Hs. reloj Correlati —
orden | forma- ormato semanales anuales va*
cion Anuales

1 FF MA |Ejercicio Profesional 4 85 -

2 FE MA |Optica Geométrica 5 107 .

3 FF A Morfofisiologia Ocular y del Sistema Visual 4 85 -

4 FE MA |Oftalmica | 5 107 -

5 FG A |Inglés 4 85 -

6 FE T |Proyecto Integrador 7 149 -

Total horas reloj 1° afio 29 618




Segundo Afo Hs. Cat Hs. reloj Correlati —
semanales anuales vas*
Anuales
7 FE A |Fisiopatologia Ocular 4 85 3,6
8 FE MA |Contactologia | 6 128 2,3,4,6
9 FF A |Optica Fisica 4 85 2,4,6
10 PP PP |Practica Profesionalizante | 11 235 1lal9
Cuatrimestrales Hs. Cat Hs. reloj Correlati —
1er_ Cuatrimestre semanales cuatrim vas
11 FE MA |Oftalmica Il 5 53 2,4,6
12 FF MA |Organizacién Comercial en Opticas 3 32 1,6
2do. Cuatrimestre
13 FF A [Microbiologia 4 43 7,6
Total horas reloj 2° afio 37 661
Tercer Afio Hs. Cat Hs. reloj Correlati —
semanales anuales vas*
Cuatrimestrales
14 FE | MA |Baja Vision y Entrenamiento Visual 6 64 7al1l
15 | FE | MA |Optica Instrumental 6 64 7al11
. 7,8,9,10,
16 FE | MA |Contactologia Il 7 75 11,13
17 PP | PP |Practica Profesionalizante I 12 128 11al16
Total horas reloj 3° afio 31 331
TOTAL DE HORAS RELOJ 1610

*para rendir cada EC deben tener aprobada/s

Formato de los espacios curriculares:

A: Asignatura: se plantea alrededor de un campo disciplinar, se promueve la comprension
abarcativa e integradora de enfoques, teorias y problemas en debate dentro de ese campo,
categorias y saberes de referencia articulados, para andamiar conceptualmente el analisis
integrador de la realidad dentro de multiples contextos.

M: Médulo: Es una unidad que integra contenidos de diversa naturaleza que se organizan en
base a la resolucién de situaciones problematicas propias del campo profesional. Esos
problemas o cuestiones son ejes que contribuyen a articular, dar coherencia e integrar los
contenidos de ensefianza en practicas que reproducen o modelizan condiciones y exigencias
propias del ejercicio profesional del perfil de referencia.

Es por esto que los médulos articulan e integran los saberes con problemas relevantes del



campo ocupacional al que se refiere y requieren la combinacion de la teoria y la practica, la
accion y la reflexion.

De este modo, saber y saber hacer, son y se presentan como complementarios en la tarea
de accion/reflexion/comprension en el proceso de formacion

T: Taller: pretende el aprendizaje por entrenamiento y su principal caracteristica es la
participacion de los estudiantes orientada a la resolucion colectiva de situaciones
problematicas. Enfatiza la intima relacién entre los saberes de referencia y los saberes
practicos, articulando los fundamentos conceptuales, las experiencias previas y la propia
accion.

10.3. CAPACIDADES Y CONTENIDOS MINIMOS!?
PRIMER ANO

1. Ejercicio Profesional

Referencia a funciones del perfil profesional del Técnico Superior en Optica y Contactologia.

- Gestionar su lugar de trabajo, en el marco de la interdisciplina y de las regulaciones
deontoldgicas de su profesién bajo las normas de bioseguridad vigentes.

Capacidades a desarrollar Contenidos

Conocer el sistema de salud,
las competencias y limitaciones
del campo profesional.

Conocer las reglamentaciones
y normativas para la habilitacién
de una Optica, gabinete de
contactologia, laboratorio de
lentes oftalmicas, etc.

Conocer el codigo de ética
profesional y comercial.

Valorar la comunicacion
asertiva y el trabajo en equipo
en el marco de las habilidades
blandas.

Identificar las Condiciones y
Medio Ambiente del Trabajo
(CyMAT) y las normas de
bioseguridad vigentes.

Proceso de salud-enfermedad-atencion. Evolucion
histérica del concepto de salud. Concepcion integral
del proceso salud-enfermedad-atencion. Factores
sociales econOmicos, culturales y psicolégicos
intervinientes. Sociedad, Estado, estratificacion
socioecondmica y modelo predominante en la region.
Perspectiva critica. El derecho a la salud. La salud
como inversion en el marco de las politicas publicas.
Estructura, del sistema de salud. Subsector publico,
de obras sociales y privado. Regionalizacion. Niveles
de complejidad. Niveles de atencién. Redes de
servicios. Hospital publico. Estrategia de Atencion
Primaria de la Salud. Programa Nacional de Garantia
de Calidad de la Atencion Médica: Politicas
Nacionales de Salud.

Concepto y Funciones del Técnico Registros para
actuar. Derechos y obligaciones. Ley de Colegiatura,
alcances y pautas de aplicacion. Cédigo deontolégico
del técnico en Optica y contactologia. Cédigo ético.
vigentes. Empresa. Asociacibn de empresas.
Sociedades comerciales.

! Las tecnologias, plataformas y lenguajes mencionados son prioritarios sélo pueden ser reemplazados
por otros de similares caracteristicas




e Adquirir habilidades para | Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo (CYMAT).
desarrollar ~ programas  de | Incidencia de las CYMAT en la organizacion y sus
educacién para la salud. procesos. Las condiciones de trabajo. La

organizacion, el contenido y la significacion del

trabajo. Duraciéon y configuracion del tiempo de
trabajo. Ergonomia de las instalaciones, dUtiles vy
medios de trabajo. La carga de trabajo y sus
dimensiones. La carga fisica, mental y emocional. El
medio ambiente donde se desenvuelve el trabajo.
Principios basicos de bioseguridad.

Actividades Formativas:
Se sugiere como actividades formativas para la ensefianza de los contenidos del espacio:

e Resolucién de situaciones problematicas reales de salud publica y epidemiologia, del
campo de la salud.

e Interpretacion y desarrollo de planes de prevencién, promocién, mantenimiento y
restauracion de la salud, relacionados con la salud ocular.

e Proyecto de integracion y articulacion con espacios curriculares de desarrollo paralelo.
e Herramientas de ABP.

e Visitas a espacios relacionados con la salud colectiva.

e Analisis documental.

e Campanas de educacioén para la salud

e Utilizaciéon de recursos multimedia.

2. Optica Geométrica

Referencia a funciones del perfil profesional del Técnico Superior en Optica y Contactologia

- Realizar la adaptacion de sistemas correctores de vision, correctores de Baja Vision
y Prétesis oculares, incluido el control de los mismos.

Capacidades a desarrollar Contenidos

Fenémeno luminoso. Fundamentos de la Optica
e Reconocer los fendmenos | Geométrica. Concepto y propiedades de los rayos

opticos presentes en la vida | |yminosos. Fuentes luminosas y cuerpos iluminados.
cotidiana y de la tecnologia.




Adquirir destreza para resolver

situaciones problematicas
relacionadas con los
fendbmenos de la Optica
geométrica respetando las

normas vigentes

Utilizar el conocimiento de las
leyes basicas de la Optica para
conocer diversos instrumentos
opticos.

Aplicar los  conocimientos
adquiridos en los nuevos
desafios tecnoldgicos que nos
propone la Optica Geométrica
moderna

Desarrollar el pensamiento
critico y creativo en la aplicacion
de los aprendizajes logrados

Propagacién rectilinea de la luz. Variaciéon de la
rapidez de la luz en diferentes medios transparentes.
Reflexion, Refraccion, Difusion y Absorcion
Luminosa. Espejos planos y esféricos. indices de
refraccibn para distintos elementos Opticos.
Interacciébn de la luz con la materia. Dioptra:
definicion y clasificacion. Leyes de la Reflexion y
Refraccién Luminosa. Reflexién Total. Principio de
reversibilidad. Proceso de formacion de imagenes.
Aplanetismo. Teorema de Malus-Dupin. Vergencia.
Refraccibn Luminosa en Dioptras Esféricas.
Aproximacion de Gauss. Focos y Distancias Focales.
Curvatura, Refringencia y Potencia. Elementos e
Invariante de Abbe. Puntos y planos

conjugados. Convenio de signos. Magnificaciones.
Objetos  virtuales. Lentes convergentes vy
divergentes. Focos y planos focales. Formula del
constructor de lentes. Refringencia y Potencia.
Puntos principales. Férmulas de Descartes, Gauss y
Newton. Magpnificacion Lateral y Angular. Optica

de la visibn. Combinacién de lentes delgadas.
Sistemas Opticos centrados Formacion de Imagenes
en Sistemas de Dioptras Planas: paralelas,
angulares, prismas. Espejos esféricos. Focos,
distancias focales y potencia. Espejos concavos y
convexos sobre el eje 6ptico y fuera de él. Férmulas
de los espejos. Convenio de signos. Potencia y
Magnificaciones. Espejos y lentes gruesos. Puntos y

planos principales. Combinaciones dibptricas,
catadioptricas y catoptricas. Lentes Oftalmicas.
Aberraciones  Opticas.  Correccibn de las

aberraciones. Dobletes acroméaticos. Numeros de
Abbe. Aberraciones de O6rdenes mayores.
Instrumentos opticos. El Ojo. Instrumentos de vision
cercana. Lupas. Oculares. Microscopios.
Telescopios.

Actividades Formativas:

Se sugiere como actividades formativas para la ensefianza de los contenidos de este
espacio:

e Resolucién de situaciones problematicas concretas interrelacionando con otros espacios
curriculares.

e Llevar adelante experiencias de laboratorio. Experimentacion.



e Utilizacion de aplicaciones virtuales de aprendizaje de la Optica Geométrica, donde se
puedan simular situaciones variadas de refraccion, reflexion, absorcion, dispersion y
esparcimiento de la luz.

e Visita Institucionales: Observatorio Astronédmico Cérdoba y otras instituciones
relacionadas.

e Lectura y analisis de textos técnicos-cientificos relacionados con la Optica Geométrica
moderna.

3. Morfofisiologia Ocular vy del Sistema Visual

Referencia a funciones del perfil profesional del Técnico Superior en Optica y Contactologia:

Realizar la adaptacion de sistemas correctores de vision, correctores de Baja Vision
y Prétesis oculares, incluido el control de los mismos.

Actuar como nexo entre el usuario y el médico oftalmdlogo interpretando y
ejecutando recetas oftalmicas prescriptas.

Capacidades a desarrollar

Contenidos

Conocer las estructuras
anatémicas del sistema visual
humano.

Reconocer los huesos, musculos
y tejidos blandos que conforman el
globo ocular, la érbita y el resto de
la cara.

Identificar las estructuras
anatémicas del sistema nervioso
que intervienen en la vision.

Conocer los mecanismos
fisiolégicos que determinan la
vision

Sistema visual humano: descripciébn general.
Funcién y estructura del ojo. Pupila. Cérnea y
cristalino. Retina. Conos y bastones. Otras partes
del ojo. Musculatura extrinseca.

Anatomia del sistema ocular. Orbita 6sea. Huesos
del craneo y de la cara. Cavidad orbitaria:
descripcion, contenido y relaciones. Periostio
periorbitario o periérbita. Elementos constitutivos
del ojo. Globo ocular. Divisiones topogréaficas y
funcionales. Sistema muscular intraorbitario.
Sistema facial orbitario. Sistema de proteccion
ocular: los parpados, las cejas, la conjuntiva y el
aparato lagrimal. Tunicas del ojo: tanica fibrosa
ocular; vascular, nerviosa o externa media e
interna. Descripcion y funcion de cada una de
ellas. Esclerdtica.

Cérnea. Uvea. Coroides. Cuerpo Ciliar. Iris.
Retina. Células de la retina: tipos de neuronas que
la componen funciones Macula. Contenido ocular,
Cristalino. Conjuntiva. Parpados. Glandulas de los
parpados. Aparato lagrimal; medios refringentes,
humor acuoso: formacién y ubicacion, formacion y
drenaje del humor acuoso, camara anterior y




posterior. Musculatura extrinseca del ojo.
Movimientos oculares Sistema arterial. Nervio
Optico. Sistema vascular ocular. Sistema vascular
de la oOrbita y de su contenido: arterial, venoso y
linfatico. Inervacion sensitiva del aparato ocular.
Vias simpéticas y parasimpéticas. Inervacion
motriz del ojo.

Nervio Optico y vias 6pticas. Vias oculomotrices.
Sintesis de los mecanismos fisioldgicos que
determinan la vision.

Influencias del sistema ocular en la fisiologia
general y en el tono postural. Semiologia de las
vias Opticas. Introduccién a la fisiologia ocular.
Fisiologia ocular. Sentidos. Presién intraocular.
Acomodacion. Vision de los colores. Sistema
Nervioso.

Se sugiere como actividades formativas para la ensefianza de los contenidos del espacio:

e Resolucién de situaciones problematicas concretas interrelacionando con otros espacios
curriculares.

e Utilizacion de material didactico, Simulaciones.

e Campanas de concientizacion.

e Utilizacion de recursos multimedia.

e Elaboracion de materiales de difusion (folletos, tripticos, carteles, material digital.)

e Interpretacion y desarrollo de planes de prevencion, promocién, mantenimiento y
restauracion de la salud, relacionados con la salud ocular.

4. Oftalmica |
Referencia a funciones del perfil profesional del Técnico Superior en Optica y Contactologia:

- Actuar como nexo entre el usuario y el médico oftalmélogo interpretando y ejecutando
recetas oftalmicas prescriptas.

- Realizar la adaptacion de sistemas correctores de vision, correctores de Baja Vision y
Protesis oculares, incluido el control de los mismos.

Capacidades a desarrollar Contenidos




e Conocer las distintas
clasificaciones de las lentes
oftalmicas.

e Relacionar el uso de lentes
oftalmicas con los diferentes
defectos refractivos.

e Conocer el uso de instrumentos
para Optica oftdlmica y los
diferentes materiales de
fabricacién de monturas.

e Interpretar las recetas oftdlmicas

e Conocer la funciébn y uso de
lentes protectoras.

e Conocer la funcién y manejo de
los aparatos de medicion.

Definicion de 6éptica oftdlmica. Generalidades.
Evolucion del vidrio y la dptica oftdlmica. Estudio
del ojo como sistema Optico. Medio refringente.
Definicién. indice de refraccion. Dioptra, dioptria.
Lentes oftdlmicas. Definicién. Lentes convergentes
y divergentes. Tipos de lentes. Gréficas.
Clasificacibn 'y funciones. Lentes esféricas.
Superficies Opticas. Curvatura, espesor, peso.
Lentes Astigméticas: Cilindricas, Esferocilindricas
y Bicilindricas. Reglas de transposicion e inversion.
Célculo de lentes Astigmaticas. Curvatura, espesor
y peso. Defectos refractivos. Lensometro.
Descripcion y teoria. Procedimientos de
mediciones esféricas y cilindricas. Esferémetro.
Uso. Caja de prueba. Interpretacion de Recetas.
Fabricacion de lentes oftdlmicas organicas e
inorganicas. Tipos de vidrio optico y propiedades.
Requerimientos del vidrio ideal. Monturas.
Definicion. Clasificacion. Adaptacién de
prescripciones. Fabricacion de monturas plasticas
y metdlicas. Lentes protectoras: clasificacion.
Radiaciones nocivas. Filtros. Lentes y cristales
reflectores. Polarizantes. Caracteristicas y usos.
Ametropias. Proceso de emetropizacion. Agudeza
Visual. Concepto. Clasificacion. Examen de
agudeza visual. Valores normales. Valoracion y
notacion. Lentes oftalmicas gruesas:
caracteristicas. Potencia. Poder esferométrico.
Célculo de espesor. Interpretacion de Receta.
Lentes protectores: clasificacibn. Radiaciones
nocivas.

Actividades Formativas:

Se sugiere como actividades formativas para la ensefianza de los contenidos del espacio:

e Visitas Institucionales.
e Analisis documental.
e Campanas de concientizacion

e Utilizaciéon de recursos multimedia

e Elaboracion de materiales de difusion (folletos, tripticos, carteles, material digital.)




e Desarrollo de competencias linguisticas.

e Resolucién de situaciones problematicas reales con recetas oftalmicas y adaptacion de
monturas.

e Trabajo colaborativo.

5.inglés
Referencia a funciones del perfil profesional del Técnico Superior en Optica y Contactologia:

- Implementar normas, métodos y técnicas para el control de calidad de los materiales
de uso Optico, en Lentes de Contacto, sistemas correctores de Baja Vision, y Protesis
Oculares.

- Operar, mantener y asesorar sobre maquinas, herramientas e instrumental optico
utilizado en 6pticas, laboratorios de 6pticas y gabinetes contactoldgicos.

Capacidades a desarrollar Contenidos

Técnicas de lecto-comprension de textos.
Reconocimiento de diferentes tipos de textos. Uso
del diccionario, busquedas de significados.
e Reconocer las estructuras [ Cognados y falsos cognados. Pre-fijos y sufijos.

basicas del inglés. Elementos gramaticales y sus funciones.
Pronombres (personales, obje-tivos, relativos,
demostrativos) articulos (definido e indefinido),
adjetivos, preposiciones, sustantivos: singular plural,
contables e incontables. Formas comparativas y
superlativas de adjetivos y adverbios. NUumeros vy
cifras Formas del verbo haber. Frases verbales y
nominales. La oracibn simple, compuesta,
subordinada. Tiempos verbales simples, continuos y
perfectos. Modo imperativo. Usos y diferencias. Voz
activa y pasiva. Palabras interrogativas, Conectores.
Oraciones condicionales: sus tres tipos. Verbos
modales. Verbos frase. Vocabulario técnico
especifico, lecturas relacionadas con instrumental
Optico, lentes, anatomia, fisiologia, ametropias,
fisica, quimica, microbiologia y de interés general
como marketing y alcances de titulos.

e Interpretar textos técnicos
relacionados con la actividad
profesional.

e Fortalecer destrezas de la
compresion lectora en el
manejo de textos en inglés.

Actividades formativas:

Se sugiere como actividades formativas para la ensefianza de los contenidos del espacio:



e Utilizacién de recursos multimedia (TIC) aplicados a la investigacion sobre material
técnico cientifico publicado en inglés relacionado con los contenidos de la carrera.

e Elaboracién de materiales de difusion (folletos, tripticos, carteles, material digital).

e Trabajo colaborativo.

¢ Desarrollo de competencias lingliisticas.

e Proyecto de integracion y articulacion con espacios curriculares de desarrollo
paralelo.

6. Proyecto Integrador

Referencia a funciones del perfil profesional del Técnico Superior en Optica y Contactologia:

- Actuar como nexo entre el usuario y el médico oftalmélogo interpretando y ejecutando
recetas oftalmicas prescriptas.

- Fabricar y supervisar la elaboracién de elementos Opticos que mejoren la agudeza
visual verificando la adecuacion de los procedimientos a normas de calidad,
seguridad, higiene y manejo correcto de residuos y elementos contaminantes.

- Operar, mantener y asesorar sobre maquinas, herramientas e instrumental optico
utilizado en 6pticas, laboratorios de 6pticas y gabinetes contactoldgicos.

- Gestionar su lugar de trabajo, en el marco de la interdisciplina y de las regulaciones
deontolégicas de su profesion bajo las normas de bioseguridad vigentes.

Capacidades a desarrollar Contenidos

e Conocer las normas de | Plantillas: confeccion en plastico o carton.
seguridad e higiene laboral en | Marcado de centro geométrico, Optico y descentrado
el taller de calibrado vy | por distancia nasopupilar. Reconocimiento visual de
reparaciones. lentes esféricas, marcado, cortado, calibrado y

biselado segun plantilla. Reconocimiento visual de

e Aprender a adaptar cristales | lentes Astigmaticas, marcado, cortado, calibrado y
oftdlmicos  respetando  su | biselado segun plantilla. Monturas y Armazones.
centrado y medicién. Clasificacion. Diferentes materiales. Reconocimiento

de los pardmetros a tener en cuenta para la

e Desarrollar técnicas de | adaptacién de las lentes oftalmicas. Esferometro:
soldaduras y reparaciones. manejo, calibracion y medicién. Frontofocémetro:

manejo, calibracion y medicién; expresion e

interpretacion de sus resultados. Reconocimiento de

lentes bifocales y multifocales o progresivas:

Reconocimiento visual y control con instrumental.




e Reconocer armazones de | Calibrado y armado de lentes bifocales y multifocales
diferente  material para su |en armazones de pasta y metal con lentes minerales
correcta manipulacion. y orgénicas. Control de exactitud final: Adaptacion a

usuario ficticio. Reparaciones en general: colocacion

e Conocer la funcién y manejo de | de bisagras en armazones de zilo, pasta o plastico.
aparatos de medicion Soldar armazones de las mismas caracteristicas,

utilizando diluyentes mezclas y adhesivos.

Soldaduras en armazones metalicos: soldaduras en

aro, puente y patillas. Cambio de plaguetas y

terminales. Manejo de stock y listas de precios

Actividades Formativas:

Se sugiere como actividades formativas para la ensefianza de los contenidos del espacio:
e Visitas a espacios especificos.

e Analisis documental.

e Campanas de concientizacion

e Utilizacidn de recursos multimedia.

e Elaboracion de materiales de difusion (folletos, tripticos, carteles, material digital.)

e Desarrollo de competencias linguisticas.

e Simulacién.

SEGUNDO ANO

ANUALES

7. Fisiopatologia Ocular

Referencia a funciones del perfil profesional del Técnico Superior en Optica y Contactologia.

e Actuar como nexo entre el usuario y el médico oftalmdlogo interpretando y ejecutando
recetas oftalmicas prescriptas.

¢ Realizar la adaptacion de sistemas correctores de visién, correctores de Baja Vision y
Prétesis oculares, incluido el control de los mismos.

e Fabricar y supervisar la elaboracién de elementos épticos que mejoren la agudeza
visual verificando la adecuacion de los procedimientos a normas de calidad,
seguridad, higiene y manejo correcto de residuos y elementos contaminantes.



Capacidades a desarrollar

Contenidos

e |dentificar las alteraciones en los
parpados, conjuntivas y aparato
lagrimal.

e Conocer las alteraciones

corneales.

e Reconocer alteraciones en el
campo visual y en la vision central.

° Identificar problemas
acomodativos de la vision.

e Conocer la acciéon sistémica de
diversos farmacos en distintas
patologias oftalmolégicas.

Anamnesis. Sintomas y signos, etiologia. Sintomas
visuales y no visuales. Patologias y disfunciones
visuales: definicibn, causas, consecuencias Yy
correcciones. Patologias. Alteraciones refractivas.

Miopia. Hipermetropia. Astigmatismo. Presbicia.
Visibn monocromatica y tricromatica. Teorias.
Fotoreceptores. Lesiones de las vias visuales.

Patologias de la conjuntiva. Sintomas y signos de
alteracion conjuntival. Hemorragia subconjuntival.
Pterigion. Pinguécula. Conjuntivitis bacteriana, viral, y
alérgica. Patologia de los parpados. Entropion, ptosis,
blefaritis, orzuelo, chalazion. Patologias de Cristalino.
Mecanismos de acomodacion a la vision. Anomalias
congénitas: lenticono anterior y posterior, afaquia,
esferofaquia y microfaquia. Luxacion y subluxacion.
Traumatismos. Cataratas: periodos de desarrollo.
Clasificacion. Patologia de la cérnea. Cornea.
Anomalias Congénitas: microcérnea, megalocérnea,
cornea plana embriotoxon. Queratitis.
Degeneraciones. Distrofias corneales. Cérnea y
lentes de contacto. Fisiologia corneal. Consecuencias
de la hipoxia e hipercapnia: alteraciones en el epitelio
y estroma, cambios endoteliales, hipoestesia corneal
y vascularizacion. Otras alteraciones: conjuntivales,
lagrimales, cambios en la microflora bacteriana,
acidificacion de estructuras, afectacion del parpadeo.
Patologia de la retina. Maculopatias. Retinopatia
diabética. Desprendimiento de retina. Composicion
de la lagrima, funciones, alteraciones del aparato
lagrimal: dacriadenitis, dacriocistitis y 0jo seco.
Glaucoma. Concepto. Definicion clinica. Formacion,
composicion y circulacién del humor acuoso. Presion
intraocular. Curvas de presion. Glaucoma de angulo
abierto. Glaucoma de éangulo cerrado. Glaucomas
secundarios. Farmacologia ocular, Farmacodinamia:
generalidades, receptores, efectores, mecanismos
intracelulares.  Farmacocinética:  generalidades,
mecanismos y parametros. Terapéutica ocular y
grupos farmacolégicos.

Actividades Formativas

Se sugiere como actividades formativas para la ensefianza de los contenidos del espacio:

e Practicas de valoracion objetiva y subjetiva en el aula.




Campafias de concientizacion.
Utilizacion de recursos multimedia
Trabajo colaborativo, sobre todo con las asignaturas Baja Vision y Contactologia .

Resolucion de situaciones probleméticas.

8. Contactologia |

Referencia a funciones del perfil profesional del Técnico Superior en Optica y Contactologia.

Actuar como nexo entre el usuario y el médico oftalmdlogo interpretando y ejecutando
recetas oftalmicas prescriptas.

Fabricar y supervisar la elaboracion de elementos épticos que mejoren la agudeza
visual verificando la adecuacion de los procedimientos a normas de calidad,
seguridad, higiene y manejo correcto de residuos y elementos contaminantes.

Implementar normas, métodos y técnicas para el control de calidad de los materiales
de uso Optico, en Lentes de Contacto, sistemas correctores de Baja Vision, y
Protesis Oculares.

Operar, mantener y asesorar sobre maquinas, herramientas e instrumental éptico
utilizado en 6pticas, laboratorios de 6pticas y gabinetes contactoldgicos.

Capacidades a desarrollar

Contenidos

Determinar correctamente los
parametros oculares.

Elegir la lente de contacto mas
recomendable para cada
paciente valorando la
sintomatologia postadaptacion.

Actuar de manera responsable
y eficiente en la atencion del
gabinete de contactologia.

Conocer los cuidados, el
mantenimientos e  higiene
correcta de las LC.

Historia de las lentes de contacto(LC). Materiales y
disefios de las LC. Lentes de Contacto Blandas.
Propiedades fisico-quimicas del material. Factores
gue influyen en la transmisién de oxigeno. Célculo de
Transmisibilidad. Influencia en el contenido de Agua.
Propiedades a considerar para la fabricacion.
Materiales utilizados en la fabricacion de las lentes
de contacto blandas. Disefio y fabricacion de lentes
de contacto blandas. Disefios de superficies.
Disefios de bordes. LC toricos. Métodos de
fabricacién. LC Rigidas. Consideraciones para su
eleccion. Permeabilidad al oxigeno. Materiales
utilizados en la fabricacién de LC Rigidas. Disefios y
fabricacion de LC Rigidas. Disefio de superficie.
Disefio de Borde.




ACTIVIDADES FORMATIVAS

Se sugiere como actividades formativas para la ensefianza de los contenidos del

espacio:

e Observacion y reconocimiento de diferentes clases de lentes de contacto.

e Utilizaciéon de recursos multimedia.

e Resolucion de problemas de Oxigenacion y humectabilidad.

e Utilizacion de recursos multimedia.

e Trabajo colaborativo sobre todo con el espacio Fisiopatologia Ocular.

9. Optica Fisica

Referencia a funciones del perfil profesional del Técnico Superior en Optica y Contactologia:

Realizar la adaptacion de sistemas correctores de visién, correctores de Baja Vision y
Prétesis oculares, incluido el control de los mismos.

Capacidades a desarrollar

Contenidos

Reconocer los fenémenos
ondulatorios y cuanticos
presentes en la vida cotidiana
y en la tecnologia.

Resolver reflexivamente vy
con destreza situaciones
problematicas relacionadas
con la propagacion
ondulatoria de la luz y sus
consecuencias.

Adquirir  habilidad en la
formalizacion matematica de
la ecuaciéon de las ondas, su
resolucién y aplicacion en

diversos fenébmenos
asociados.

Interpretar fenémenos
mediante la utilizaciéon de

programas de simulacion de

Fenomenologia ondulatoria y cuantica de la luz.
Ondas, clasificacion. Pulsos. Ondas armoénicas y
periddicas. Ondas 1D, 2D y 3D. Movimiento
ondulatorio y vibratorio. Elementos de una onda.
Frente de Onda. Ecuacién de la onda. Formacién y
propagacion de ondas. Representacién gréafica.
Velocidad y longitud de  onda. Ondas
Electromagnéticas. Superposicion de las ondas.
Teorema de Fourier. Representacion de los frentes
de ondas a través de los polinomios de Zernike.
Reflexion, Absorcibn y Refraccion de Ondas.
Coeficientes de reflexion, transmision y absorcion.
Principio de Huygens-Fresnel. Difraccibn e
Interferencia de Ondas. Aberraciones del frente de
onda. La doble rendija. Experiencia de Young.
Interferometro de Michelson. Rendijas mudltiples.
Difraccion de Fraunhofer y de Fresnel. Poder
separador. Disco de Airy. Redes de difraccion.
Ecuacion de las Redes. Polarizacion de la luz.
Polarizadores. Ley de Malus. Angulo de Brewster.
Laminas polarizadoras. Tipos de polarizacion.




fendbmenos ondulatorios vy | Birrefringencia. Elementos de Fotometria. Potencia e

cuanticos. Intensidad luminosa. lluminacién. Flujo luminoso.

Fotometros. Psicofisica de la Vision. Diferencia entre

e Manejar adecuadamente las | e| ojo humano y detectores electrénicos. Introduccién
técnicas basicas de las|a |a colorimetria. Vision de detalles/tareas de
practicas experimentales. agudeza visual. Vision de estimulos breves

temporales del sistema visual.

Conceptos basicos de radiacion. Leyes de

Planck y de Stefan-Boltzmann. Relacion con

las fuentes luminosas reales.

Optica moderna. Laseres. Distribucion

espacial de la informacién éptica. Teoria de

Abbe de la formacién de imagenes. Filtrado

espacial. Laser y Holografia. Optica no lineal. Optica

Cuantica. Efecto fotoeléctrico.

Detectores de estado sélido. EI CCD y sus

aplicaciones. Digitalizacion de imagenes

e Desarrollar pensamiento
critico y creativo para la
aplicacion de los
aprendizajes logrados en los
nuevos desafios tecnoldgicos
que nos propone la Optica
Fisica y Cuantica moderna.

Actividades Formativas:

Se sugiere como actividades formativas para la ensefianza de los contenidos de este
espacio:

e Resolucion de situaciones problematicas
e |levar adelante experiencias de laboratorio de Fisica.

e Utilizacién de aplicaciones virtuales de aprendizaje de la Optica Fisica, donde se puedan
simular situaciones variadas.

e Visitas institucionales, como a la Estacion Astrofisica de Bosque Alegre.

e Lectura y andlisis de textos técnicos-cientificos relacionados con la Optica Fisica y Optica
Cuéntica.

10. Practicas Profesionalizante |

Las Practicas Profesionalizantes son estrategias formativas integradas en la propuesta
curricular, con el propésito de que los alumnos consoliden, integren, apliquen, transfieran y
amplien, las competencias, capacidades, habilidades, destrezas y saberes que se
corresponden con el perfil profesional en el que se estan formando.

Las précticas profesionales estan referenciadas en situaciones de trabajo, y se orientan a
producir una vinculacién entre la formacion académica y los requerimientos de los sectores
cientifico, tecnolégico y socio productivo. Esta vinculacion intenta dar respuesta a la




problematica derivada de la necesaria relacion entre la teoria y la practica, propiciando una
articulacion entre los saberes y los requerimientos de los diferentes sectores, son organizadas
y coordinadas por la institucién educativa, y se desarrollan dentro o fuera de tal institucion.

Las practicas profesionalizantes propician una aproximacion progresiva al campo ocupacional
hacia el cual se orienta la formacién. Favorecen la integracién y consolidacion de los saberes
a los cuales se refiere ese campo ocupacional y la profesion, poniendo a los estudiantes en
contacto con diferentes situaciones y probleméaticas que permitan tanto la identificacion
profesional como la del conjunto de procesos técnicos, tecnoldgicos, cientificos, culturales,
sociales y juridicos que se involucran en la diversidad de situaciones socioculturales y
productivas que se relacionan con un posible desempefio profesional. La especificidad y
diversidad de los contextos en los que se lleva a cabo la formacién, estan contemplados en
los contenidos y en la orientacion de la propuesta educativa

Objetivos

e Relacionar los saberes aprendidos en el proceso educativo, con las habilidades requeridas
por el campo ocupacional del futuro egresado.

e Transferir los conocimientos, capacidades, destrezas y habilidades desarrolladas en la
formacion en situaciones simuladas o pertenecientes al campo de desarrollo profesional de
la tecnicatura.

e Desarrollar gradualmente una actitud critica, reflexiva, responsable y auténoma, como sus
limitaciones, frente al desarrollo profesional del futuro técnico segun el contexto donde se
apliguen y transfieran los conocimientos adquiridos.

Referencias a funciones del perfil profesional del Técnico Superior en Opticay
Contactologia

e Actuar como nexo entre el usuario y el médico oftalmélogo interpretando y ejecutando
recetas oftalmicas prescriptas.

esto comprende:
- Interpretar criticamente las especificaciones recibidas del médico oftalmélogo.
- Relacionar el diagnoéstico oftalmoldgico con la elaboracién de mejor producto.
- Comunicar de manera eficaz al usuario acerca de las caracteristicas del producto.
- Iniciar el disefio del producto a partir de la indicacion médica.

e Fabricary supervisar la elaboracién de elementos épticos que mejoren la agudeza visual
verificando la adecuacion de los procedimientos a hormas de calidad, seguridad, higiene
y manejo correcto de residuos y elementos contaminantes.

esto comprende:

-Calibrado y adaptacion de gafas compensadoras para diferentes ametropias

- Realizacion y supervision del montaje de gafas.

- Verificar el correcto uso de maquinarias y aparatos de tallado y calibrado de cristales
oftalmicos.



e Implementar normas, métodos y técnicas para el control de calidad de los materiales de
uso optico, en Lentes de Contacto, sistemas correctores de Baja Vision, y Prétesis
Oculares.

esto comprende:

-Conocer el funcionamiento y operar todo instrumental ptico utilizado para mediciones
de pardmetros visuales y oculares.

- Desarrollar un plan de seguimiento del cliente/ paciente luego de la entrega de
dispositivos 6pticos y no 6pticos

e Gestionar su lugar de trabajo, en el marco de la interdisciplina y de las regulaciones
deontoldgicas de su profesion, bajo las normas de bioseguridad vigentes.

esto comprende:

- Reportar avances y dificultades.

-Planificar, coordinar sus actividades de acuerdo a roles y funciones en el marco del
equipo interdisciplinario.

- Escuchar y reformular conceptos en interrelacion dialogada.

- Reconocer sus potencialidades personales y ajenas al momento de integrar equipos de
trabajo.

- Jerarquizar metas y determinar secuencias y plazos de realizacion

- Reconocer el sistema de salud, los modelos y su financiamiento.

- Identificar conceptos de la teoria de la administracién, las particularidades de la gestién
en salud y conceptos basicos de economia en salud, comercializacion y marketing.

- Conocer y garantizar el cumplimiento de normas vigentes de las actividades
profesionales del técnico éptico y la importancia de la ética profesional.

Actividades Formativas
Los formatos propuestos para el desarrollo de las Practicas Profesionalizantes | son:

e Analisis y resolucion de situaciones problematicas de situaciones reales del campo
especifico de la tecnicatura.

e Practicas y ayudantias en laboratorio, gabinete y/o sala de produccion.

e Practicas de evaluacion sensorial en situaciones reales del campo especifico de la
tecnicatura.

e Practicas, ayudantias, pasantias relacionadas con la venta y comercializacion en
instituciones publicas o privadas (Opticas).

e Visitas de relevamiento en el campo especifico real del técnico.
e Pasantias en el sector socio productivo de la tecnicatura.

e Participacion en congresos, conferencias, simposios, conversatorios, cursos, seminarios,
talleres, ateneos, etc.



1°. CUATRIMESTRE

11. Oftélmica ll

Referencia a funciones del perfil profesional del Técnico Superior en Optica y Contactologia:

- Actuar como nexo entre el usuario y el médico oftalmélogo interpretando y ejecutando

recetas oftalmicas prescriptas.

-Realizar la adaptacion de sistemas correctores de vision, correctores de Baja Vision y
Prétesis oculares, incluido el control de los mismos.

Capacidades a desarrollar

Contenidos

e Conocer las caracteristicas
generales, tipos y adaptacion de
lentes Bifocales y Multifocales.

entre
lentes

relacion
uso de

e Comprender la
presbicia vy
convergentes

e Conocer la obtencibn y uso de
prismas oftalmicos.

e Reconocer los diferentes tipos de
lenticulares diferenciando su
obtencion y uso

Lenticulares: clasificacion y descripcion.
Acomodaciéon. Punto Remoto y Punto
Proximo.  Convergencia. Amplitud vy
flexibilidad de acomodacion. Lentes
Bifocales y Trifocales.

Historia y evolucion. Parametros. Potencias.
Parametros geométricos. Espesores. Tipos.
Adaptacion. Eleccién del lente id6neo.
Normas de centrado. Eleccion de la
montura. Normas de centrado. Lentes
Multifocales y ocupacionales.

Tallado. Tipos de disefio segun tecnologia
de tallado. Teorema de Mintwitz. Criterios de
eleccion de disefio. Normas de centrado.
Adecuacion de la montura. Seguimiento.
Vision binocular y fusion. Heteroforias y
heterotopias. Prismas oftalmicos y lentes
prismaticas. Definicibn y caracteristicas.
Obtencién y uso.Prismas combinados en
lentes esféricas.

Prismas combinados en lentes cilindricas.

Actividades Formativas:

Se sugiere como actividades formativas para la ensefianza de los contenidos del espacio:

e Visitas a espacios especificos
e Analisis documental
e Campanas de concientizacion

e Utilizacion de recursos multimedia

e Elaboracion de materiales de difusion (folletos, tripticos, carteles, material digital.)




e Desarrollo de competencias linguisticas.

e Resolucién de situaciones problematicas reales con recetas oftalmicas y adaptacion de

monturas.

e Proyecto de integracién y articulacion con espacios curriculares de desarrollo paralelo.

12. Organizacién Comercial en Opticas

Referencia a funciones del perfil profesional del Técnico Superior en Optica y Contactologia:

-Gestionar su lugar de trabajo, en el marco de la interdisciplina y de las regulaciones
deontoldgicas de su profesién bajo las normas de bioseguridad vigentes.

Capacidades a desarrollar

Contenidos

e Conocer las principales teorias
generales de la administracién.

e |dentificar los modelos innovadores
de gestion.

e Conocer las técnicas de marketing y
comercializacion que se aplican en
los distintos lugares de trabajo.

Concepto de administracion. Teorias mas
relevantes. Los cambios de modelos segun
el paso del tiempo. Economia en salud,
conceptos, modelos y principios. La
complejidad del sector salud. Financiacion
en salud y en el sector de 6pticas. El rol de
las obras sociales y el sistema de prepagas.
El subsector publico. Concepto de
marketing. Recepcion del pedido.
Facturacion. Técnicas de comercializacion y
manejo de documentacién. Estrategias para
dominar el Mercado 6ptico. Identificaciéon del
nicho especifico. Marcas. Logotipos Slogan.
Folleterias. Boletines. Comercializacion del
negocio en redes sociales. Actualizaciéon
permanente.  Promociébn de  nuevos
productos. Diferentes servicios y monturas
gue puedan ser Unicos. Promover vy
diferenciarse de la competencia.
Actualizacion de la informacion de la
Empresa/ Negocio. El mercado de la Optica.
L C. Gafas de sol. Uso del E Comerce.
Tienda fisica, tienda online. Proceso de
ventas. Cobro y entrega, Pruebas de
anteojos a través de 3D. Habitos de compra
y las nuevas generaciones. Estrategias de
MK por precio. Por distribucion. Por
comunicacion. Otros. Segun el producto.
Segun sus atributos. Lentes de contacto. MK




en local. MK en redes. Gestién Estratégica
en local.MK en puntos de ventas. Mk de la
moda. Tarjetas de fidelizacién. Clientes
potenciales. Fieles y satisfechos. Opiniones
El cliente atrae clientes. Claves del sector
optico y oftalmologia. Sensibilidad de la
marca. Branding. Optimizacion web vy
Posicionamiento para Gpticas. Influencers
para el sector. Puntos de Ventas
Promociones y descuentos. Reputaciéon On
Line. Técnicas para Opticas Innovadoras
Plan de MK. Técnicas de Posicionamiento.
Como mejorar el negocio. Obijetivos,
Servicios de venta. Estrategias de
renovacion de Stock. Campanas
Publicitarias Objetivos. Mensaje. Segmento.
Control. Fidelizacion de clientes.

Actividades Formativas:

Se sugiere como actividades formativas para la ensefianza de los contenidos del espacio:

e Simulacion.

e Estudio de casos.

e Utilizacion de herramientas multimedia.

e Trabajo colaborativo.

e Observacion/Registro.

2 CUATRIMESTRE

13. Microbiologia

Referencia a funciones del perfil profesional del Técnico Superior en Optica y Contactologia:

- Actuar como nexo entre el usuario y el médico oftalmélogo interpretando y ejecutando

recetas oftalmicas prescriptas.

- Gestionar su lugar de trabajo, en el marco de la interdisciplina y de las regulaciones
deontoldgicas de su profesion bajo las normas de bioseguridad vigentes.




- Fabricar y supervisar la elaboracién de elementos 6pticos que mejoren la agudeza visual
verificando la adecuacion de los procedimientos a normas de calidad, seguridad, higiene y
manejo correcto de residuos y elementos contaminantes.

Capacidades a desarrollar

Contenidos

Conocer la diversidad del mundo de
los microorganismos y sus modelos
celulares.

Estudiar las estructuras celulares,
composicién quimica y funciones.

Conocer la microbiota ocular.

Relacionar a los microorganismos
con patologias del globo ocular.

Implementar mecanismos de control
de crecimiento microbiano.

Reconocer los Microorganismos
asociados a los materiales de las
lentes de contacto.

Conocer las posibles
contaminaciones por
microorganismos en el &ambito
laboral.

Conocer los farmacos

antimicrobianos relacionandolos con
las patologias infecciosas del ojo.

Microbiologia. Microbiologia basica vy
Aplicada. Aportes de la microbiologia al
conocimiento actual. Teoria de la generacion
espontanea y Pasteur. Postulados de Koch
y la teoria microbiana. Impacto de los
microorganismos en las actividades
humanas. Aportes de la microbiologia

en el campo de la 6ptica y contactologia.
Célula: metabolismo, diferenciacion,
comunicacién, crecimiento, evolucion vy
mutacion. Microorganismos como células.
Modelos celulares Procariéta y Eucariota.
Células Procariotas. Diversidad.
Clasificacion Morfolégica. Tamanio.
Membrana citoplasmatica: estructura y
composicion. Transporte activo y pasivo.
ADN en procariotas. Intercambio genético.
Pared celular de procariotas: Coloraciéon de
Gram. Peptidoglicanos y  moléculas
relacionadas. Gram positiva (+) y Gram
negativa (-). Membrana externa de bacterias
Gram positiva (+). Flagelos y movilidad.
Quimiotaxis. Fimbrias y pili. Inclusiones
celulares. Endosporas. Bacterias y hongos
mas frecuentes. Virus. Propiedades
generales. Crecimiento bacteriano.
Requerimientos fisicos y quimicos. Efecto de
factores ambientales sobre el crecimiento.
Division bacteriana. Curva de crecimiento
bacteriano. Fases. Control quimico del
crecimiento. Curvas de agentes
bacteriolitico, bacteriostatico y bactericida.
Control fisico del crecimiento: esterilizacion
por calor y radiacion. Desinfectantes y
antisépticos. Antibi6ticos. Blancos de accion
en estructuras bacterianas. Clasificacion.
Reacciones adversas. Resistencia a los
antibioticos. Fagos. Antibiogramas.
Antivirales. Colonizacion de bacterias y




hongos en materiales de las lentes de
contacto. Depdsitos organicos, inorganicos,
mixtos vy microbianos. Adherencia
microbiana y formacion del biofilm. Efectos
de las lentes de contacto sobre la flora
ocular. Infeccion. Mecanismo de infeccion
asociado con materiales. Microorganismos
asociados a infecciones en usuarios de
lentes de contacto. Patologias oculares
asociadas. Mecanismos de defensa.
Contaminacion de los productos para el
cuidado de lentes de contacto.
Farmacologia antimicrobiana, antibiéticos,
antiparasitarios, antivirales y antimicéticos
mas utilizados en oftalmologia.
Farmacocinética, farmacodinamia.

TERCER ANO

14. Baja Vision y Entrenamiento Visual

Referencia a funciones del perfil profesional del Técnico Superior en Optica y Contactologia:

- Actuar como nexo entre el usuario y el médico oftalmélogo interpretando y ejecutando
recetas oftalmicas prescriptas.

- Realizar la adaptacion de sistemas correctores de vision, correctores de Baja
Vision y Prétesis oculares, incluido el control de los mismos.

Capacidades a desarrollar Contenidos

Mecanismos de la vision. Factores que
influyen en la agudeza visual y el campo
e Conocer los aspectos psicologicos | visual. Habilidades visuales. Principales

de los pacientes con baja vision. patologias que pueden provocar baja vision.
Etiologias y factores de riesgos. Historia
Clinica. Refraccion aplicada. Funcion
monocular y binocular. Que es la Baja
Identificacibn de pacientes disminuidos
visuales. Unidad para la Baja Vision y
Rehabilitacién visual. Rutina Basica en Baja
Vision. Procedimientos Clinicos. Vision.
Examen objetivo y subjetivo. Preparacién del
sitio del examen y método a seguir. Técnicas
de toma de agudeza visual en Baja Vision.

e Valorar la agudezay el campo visual
en Baja Vision y su incidencia.

e Valorar la vision de colores, el
deslumbramiento y la visibn de
contraste.




Realizar pruebas diagnésticas en
baja visién determinando las ayudas
Opticas necesarias.

Determinar la ayuda no Optica
requerida.
Asesorar en las técnicas de

entrenamiento y rehabilitacion visual.

Cuantificar el porcentaje de Discapacidad en
la funcion visual. Caracteristicas generales
de las personas con baja visién. Aspectos
Psico-ambientales. Aspectos funcionales.
Ayudas Opticas y no 6pticas. Caracteristicas
de las ayudas, Ventajas y desventajas.
Equipo interdisciplinario. Funciones del
Equipo Interdisciplinario Caracteristicas
generales de la persona que padece baja
vision. Conocer el proceso de duelo.
Importancia de la comunicacion en baja
vision. Metodologia y criterio de actuacion.

Actividades Formativas:

Se sugiere como actividades formativas para la ensefianza de los contenidos del espacio:

15. Optica Instrumental

Utilizacion de recursos multimedia.

Valoracién de ayudas Opticas y no opticas.

Participacion en seminarios, charlas, talleres, exposiciones.
Campafias de deteccion temprana de patologias y concientizacion

Trabajo colaborativo con otros espacios curriculares.

Referencia a funciones del perfil profesional del Técnico Superior en Optica y Contactologia:

- Operar, mantener y asesorar sobre maquinas, herramientas e instrumental éptico
utilizado en o6pticas, laboratorios de épticas y gabinetes contactologicos.

Capacidades a desarrollar

Contenidos

Calcular la posicion y el tamafio de
laimagen en sistemas por asociacion
especifica de dioptrios.

Manejo de diferentes Test de valoracion.
Aplicaciones. Instrumentos y herramientas
usados en oOptica. Introduccion a la Optica
Instrumental. Caracteristicas generales de
los instrumentos Opticos. La lupa. El
microscopio. Sistemas telescopicos.
Instrumentacion Optica para baja vision.




Conocer las relaciones especificas
de cada sistema para la formacion de
imagen y el célculo grafico.

Comprender el efecto de las
aberraciones Opticas sobre la calidad
de la imagen.

Identificar criterios para la eleccion
adecuada de los distintos tipos de
instrumentos basandose en las
relaciones de objeto-imagen.

Identificar las superficies elementos
Opticos que limitan la cantidad de luz
o0 el campo que deja pasar un
sistema Gptico.

Determinar a través de célculos
simples, las relaciones Opticas
bésicas de los instrumentos y la
comprension de su funcionamiento.

Conocer el manejo del instrumental
Optico especifico, su calibrado vy
correcto manejo.

Conocer la utilizacion del Optotipo y
sus diferentes test y diferentes
técnicas de toma de agudeza visual
y campo visual

Instrumentos optométricos: Instrumentos de
caracterizacion de lentes oftalmicas. El
oftalmoscopio, autorefractometros, el
qgueratometro. Instrumental utilizado en la
refraccion subjetiva. EI biomicroscopio
ocular (lAmpara de hendidura).TonGmetros.

Practicas de laboratorio: La lupa, El
microscopio, Sistemas telescépicos,
Observacion de objetos en el infinito,

Sistemas telescépicos. Observacion de
objetos préximos, El telemicroscopio,:
fundamentos y fuentes de error,
Oftalmoscopios, Optémetros. Laboratorio de
Optica instrumental y de precision:
caracteristicas, distribucién y organizacion
de sectores. Medios Opticos. Elementos
Opticos.  Clasificacion.  Caracteristicas.
Sistemas opto mecdanicos: caracteristicas,
monturas y soportes. Objetivos y oculares:
tipos y caracteristicas. Sistemas inversores
simples y combinados.

Aberraciones en elementos 6pticos. Analisis
y determinacidn de las caracteristicas de los
diferentes sistemas medicion y
comprobacion.  Caracteristicas de los
aparatos utilizados en optica. Instrumentos
Opticos: examen y deteccion de problemas
mas  frecuentes. Anteojo binocular
prismatico, frontofocometro, microscopio,
instrumentos de proyeccion, telescopios,
etc., comprobacion de sus caracteristicas
Opticas y mecéanicas, técnicas de
conservacion y mantenimiento. Caja de
pruebas y Optotipo. Caracteristicas.
Composicién y usos. Técnicas de control de
la agudeza visual. Técnicas de deteccion de
astigmatismos. Técnica de valoracion de la
visibn de colores. Diferentes test de
Tamizaje visual. Snellen. Amsler.
Hirschberg. Ishihara. Landolt. Lea. Circulo
horario. E invertida. Test bicromatico

Actividades Formativas:

Se sugiere como actividades formativas para la ensefianza de los contenidos del espacio:




e Utilizacién de recursos multimedia.

e Practicas en valoracion de ayudas opticas y no 6pticas

e Participacion en seminarios, charlas, talleres, exposiciones.

e Campafias de deteccion temprana de patologias y concientizacion.
e Asistencia a talleres, seminarios, jornadas, debates, visitas a laboratorios, etc.,

de capacitacion.
e Simulacion.

e Trabajo colaborativo

16. Contactologia ll

Referencia a funciones del perfil profesional del Técnico Superior en Optica y Contactologia:

- Actuar como nexo entre el usuario y el médico oftalmélogo interpretando y ejecutando

recetas oftalmicas prescriptas.

- Realizar la adaptacion de sistemas correctores de vision, correctores de Baja
Vision y Prétesis oculares, incluido el control de los mismos.

Capacidades a desarrollar

e Realizar técnicas de Sobrerefraccion
visual y Biomicroscopia.

e Determinar alteraciones 0
contaminantes de las LC.

e Adaptar lentes de  contacto
terapéuticas y blandas tdricas
valorando la estética y la dindmica en
la adaptacion.

e Reconocer las técnicas de limpieza 'y
desinfeccion de las LC.

e Aplicar técnicas de fabricacién,
manejo, colocacion y extraccion de
Protesis Oculares.

Contenidos
Tabla de valores de los radios vy
equivalencias dioptricas. Medidas. El

sistema lente cdmara liquido. El ajuste y sus
interpretaciones. El valor K. La distancia al
vértice. Calculo. La interpretacién de la
receta médica y sus modificaciones para
adaptarla a las lentes de contacto. Lentes
blandas. Principios basicos de la adaptacion
de lentes blandas. El control de las lentes
terminadas. Base. Potencia. Bordes.
Importancia de los controles y su incidencia
en la adaptacién. Mantenimiento adecuado.
Identificacién de los distintos materiales y
pardmetros de L.C. Intervenciones sobre los
mismos a fin de modificar o mejorar su
prestacion. Lentes blandas. Principios
basicos de la adaptacion de lentes blandas.
El control de las lentes terminadas. Base.
Potencia. Bordes. Importancia de los




e Conocer la acciéon especifica de | controles y su incidencia en la adaptacion.
farmacos en el sistema ocular para el | Lentes téricas. Sobrerefraccion objetiva y
desarrollo de criterios de adaptacion | subjetiva. La sintomatologia durante la
idéneos en pacientes con patologias | adaptacién.  Retoques. Lentes gas
crénicas. permeable. Pardmetros y  poderes.

Formacion de la caja de pruebas. Lentes

hibridas. Lentes multifocales. Medidas de la

potencia y de los biseles. Lentes gas
permeable. Parametros 'y  poderes.

Formacién de la caja de pruebas. Lentes

hibridas. Lentes multifocales. Medidas de la

potencia y de los biseles. Introduccion a la
adaptacion de P.O. Elementos necesarios
para el montaje del gabinete y taller de

adaptacion de P.O. Funcionalidad de la P.O.

Tipo de prétesis. Finalidad de adaptacion,

implantes y conformadores. Cavidad

anoftalmica, modelos, analisis y

metodologias de moldeo. Toma de

medidas. Consulta inicial y elementos
basicos. Prueba, retoques y agregados de
material. Manejo de prétesis y cascarillas.

Colocacibn y  extraccibn.  Problemas

consecuentes de mala adaptacion.

Formulaciones farmacéuticas oftalmicas.

Terapéutica ocular y grupos farmacolégicos.

Efectos adversos de farmacos e

interacciones medicamentosas de interés

para el sistema visual.

Actividades Formativas:

Se sugiere como actividades formativas para la ensefianza de los contenidos del espacio:

Utilizacion de recursos multimedia.

¢ Interpretacién de imagenes en adaptacion de lentes de contacto.
e Practica en resolucion de problemas de adaptacion de LC.
e Trabajo colaborativo.

e Simulacion.



e Participacion en cursos, talleres, seminarios, exposiciones, charlas, visitas,
etc.

17.Practicas Profesionalizantes Il

Las Practicas Profesionalizantes son estrategias formativas integradas en la propuesta
curricular, con el propdsito de que los alumnos consoliden, integren, apliquen, transfieran y
amplien, las competencias, capacidades, habilidades, destrezas y saberes que se
corresponden con el perfil profesional en el que se estan formando.

Las précticas profesionales estan referenciadas en situaciones de trabajo, y se orientan a
producir una vinculacién entre la formacion académica y los requerimientos de los sectores
cientifico, tecnolégico y socio productivo. Esta vinculacion intenta dar respuesta a la
problematica derivada de la necesaria relacion entre la teoria y la practica, propiciando una
articulacion entre los saberes y los requerimientos de los diferentes sectores, son organizadas
y coordinadas por la institucion educativa, y se desarrollan dentro o fuera de tal institucion.

Las practicas profesionalizantes propician una aproximacion progresiva al campo ocupacional
hacia el cual se orienta la formacién. Favorecen la integracion y consolidacion de los saberes
a los cuales se refiere ese campo ocupacional y la profesién, poniendo a los estudiantes en
contacto con diferentes situaciones y probleméticas que permitan tanto la identificacion
profesional como la del conjunto de procesos técnicos, tecnoldgicos, cientificos, culturales,
sociales y juridicos que se involucran en la diversidad de situaciones socioculturales y
productivas que se relacionan con un posible desempefo profesional. La especificidad y
diversidad de los contextos en los que se lleva a cabo la formacién, estan contemplados en
los contenidos y en la orientacion de la propuesta educativa

Objetivos

e Relacionar los saberes aprendidos en el proceso educativo, con las habilidades requeridas
por el campo ocupacional del futuro egresado.

e Aplicar y transferir, los conocimientos, capacidades, destrezas y habilidades desarrolladas
en la carrera, en situaciones cercanas o pertenecientes al campo de desarrollo profesional de
la tecnicatura.

e Desarrollar gradualmente una actitud critica, reflexiva, responsable y auténoma, como sus
limitaciones, frente al desarrollo profesional del futuro técnico segun el contexto donde se
apliquen y transfieran los conocimientos adquiridos.

Referencias a funciones del perfil profesional del Técnico Superior en Opticay
Contactologia

e Actuar como nexo entre el usuario y el médico oftalmélogo interpretando y ejecutando
recetas oftalmicas prescriptas.



- Interpretar criticamente las especificaciones recibidas del médico oftalmélogo.

- Relacionar el diagnostico oftalmolégico con la elaboracion de mejor producto.

- Comunicar de manera eficaz al usuario acerca de las caracteristicas del producto.
- Iniciar el disefio del producto a partir de la indicacion médica.

e Realizar la adaptacion de sistemas correctores de vision, correctores de Baja Vision y
Protesis oculares, incluido el control de los mismos.

esto comprende:

-Medir y determinar los parametros necesarios para convertir, adaptar y dispensar
sistemas correctores de vison de todo tipo.

- Conocer y reconocer los diferentes materiales de lentes oftalmicas, sus caracteristicas
generales y particulares.

- Asesorar sobre el cuidado, mantenimiento, limpieza, humectacién y esterilizacién de las
lentes de contacto por distintos métodos. Asimismo, seleccionar e indicar liquidos y/o
soluciones a utilizar.

- Medir los parametros necesarios para adaptar y dispensar protesis oculares y cascarillas
y el control correspondiente de la adaptacion.

- Adaptar lentes de contacto y cascarillas oculares conociendo la accion farmacoldgica en
el globo ocular para prevenir afecciones.

- Seleccionar e indicar liquidos y/o soluciones a utilizar por el usuario en el uso
diario.

- Informar sobre las afecciones oculares y visuales que puede padecer por el mal
uso, conservacion e higiene de las lentes de contacto.

- Reparar, controlar, ajustar y adaptar todo tipo de armazones o monturas para anteojos de
distintos materiales.

e Fabricar y supervisar la elaboracion de elementos épticos que mejoren la agudeza visual
verificando la adecuacion de los procedimientos a normas de calidad, seguridad, higiene
y manejo correcto de residuos y elementos contaminantes.

esto comprende:

-Calibrado y adaptacion de gafas compensadoras para diferentes ametropias

- Realizacion y supervision del montaje de gafas.

- Verificar el correcto uso de maquinarias y aparatos de tallado y calibrado de cristales
oftadlmicos.

e Implementar normas, métodos y técnicas para el control de calidad de los materiales de
uso Optico, en Lentes de Contacto, sistemas correctores de Baja Vision, y Protesis
Oculares.

esto comprende:

-Conocer el funcionamiento y operar todo instrumental 6ptico utilizado para mediciones
de pardmetros visuales y oculares.

- Desarrollar un plan de seguimiento del cliente/ paciente luego de la entrega de
dispositivos 6pticos y no Opticos



e Operar, mantener y asesorar sobre maquinas, herramientas e instrumental Optico
utilizado en Gpticas, laboratorios de dpticas y gabinetes contactoldgicos.

esto comprende:
- Conocer las normas DIN o IRAM.
- Conocer el funcionamiento y operar todo instrumental éptico utilizado para mediciones
de parametros visuales y oculares.
- Conocer el funcionamiento y operar maquinarias de fabricacion y adaptaciéon de
cristales oftalmicos.
- Conocer el funcionamiento y operar herramientas para la adaptacion de monturas

e Gestionar su lugar de trabajo, en el marco de la interdisciplina y de las regulaciones
deontolégicas de su profesion, bajo las normas de bioseguridad vigentes.

esto comprende:

- Reportar avances y dificultades.

-Planificar, coordinar sus actividades de acuerdo a roles y funciones en el marco del
equipo interdisciplinario.

- Escuchar y reformular conceptos en interrelacion dialogada.

- Reconocer sus potencialidades personales y ajenas al momento de integrar equipos de
trabajo.

- Jerarquizar metas y determinar secuencias y plazos de realizacion

- Reconocer el sistema de salud, los modelos y su financiamiento.

- Identificar conceptos de la teoria de la administracion, las particularidades de la gestién
en salud y conceptos basicos de economia en salud, comercializacién y marketing.

- Conocer y garantizar el cumplimiento de normas vigentes de las actividades
profesionales del técnico éptico y la importancia de la ética profesional.

Actividades Formativas
Los formatos propuestos para el desarrollo de las Practicas Profesionalizantes Il son:

e Analisis y resolucion de situaciones problematicas de situaciones reales del campo
especifico de la tecnicatura.

e Practicas y ayudantias en laboratorio, gabinete y/o sala de produccion.

e Practicas de evaluacion sensorial en situaciones reales del campo especifico de la
tecnicatura.

e Practicas, ayudantias, pasantias relacionadas con la venta y comercializacion en
instituciones publicas o privadas (6pticas).

e Visitas de relevamiento en el campo especifico real del técnico.

e Pasantias en el sector socio productivo de la tecnicatura.



e Participacion en congresos, conferencias, simposios, conversatorios, cursos, seminarios,
talleres, ateneos, etc.

11. PRACTICAS FORMATIVAS

Se establece que en cuanto al total de horas destinadas a practicas formativas: "corresponde
un minimo del 33% de la carga horaria total de los campos involucrados y debe hallarse
distribuida de manera equilibrada en todos los afios de la trayectoria formativa". Las Practicas
formativas estan destinadas a validar y perfeccionar saberes, habilidades y capacidades que
deben alcanzar los estudiantes en relaciéon a un espacio curricular especifico o a un grupo
articulado de ellos.

Podran considerarse Préacticas Formativas para la formacion del Técnico Superior en Optica
y Contactologia

defectos refractivos.
Desarrollar técnicas de soldaduras y reparaciones.

Aprender a adaptar cristales oftalmicos respetando su
centrado y medicion.

Reconocer los diferentes tipos de lenticulares

diferenciando su obtencion y uso.

Campos fje Se sugiere Articulacion
Formacion
Estudio de casos relacionados a los espacios
curriculares del campo de la formacién de fundamento,
General de la formacion especifica y de la practica
profesionalizante y al perfil profesional, con complejidad
gradual y creciente.
Visitas a organizaciones, resolucion de situaciones
problematicas, simulacion, estudio de casos
Fundamento | preferentemente en articulacion con los otros campos de | Abordaje transversal
formacion y orientados al perfil profesional del curriculum
i i ) ] _ basados en
Estudio de situaciones reales o simuladas, resolucién de propuestas
situaciones problematicas, ejercicios de analisis, | 5 ténticas que
ejercicios de optimizacion, preferentemente en respondan a los
articulacion con los otros campos de formacion VY |intereses de los
orientados al perfil profesional que habiliten a: estudiantes y
Reconocer la comunicacion asertiva, el trabajo en equipo | articulen todos los
en el marco de las habilidades blandas. espacios
. curriculares del
Plantear y resolver reflexivamente y con destreza | jisefio con foco en
situaciones problematicas relacionadas con la el alca,nce y el perfil
Especifico propagacion e interaccion de la luz con la materia. profesional
Relacionar el uso de lentes oftalmicas con los diferentes | propuesto




Identificar las superficies elementos 6pticos que limitan la
cantidad de luz o el campo que deja pasar un sistema
optico.

Manejar responsable y eficiente la atencion en el
gabinete de contactologia.

12. CONDICIONES DE EGRESO
Haber cursado y aprobado todos los espacios curriculares incluidos en la estructura de la
carrera.

13. PERFIL PROFESIONAL DEL DOCENTE

Las denominaciones académicas de titulacién consignadas en el cuadro que a continuacion
se expone, son orientativas.

Para cubrir los Espacios Curriculares los postulantes deberan contar con titulaciéon Superior?
A los fines de la seleccion se debera considerar el “Perfil Docente” como instancia prioritaria®

PERFIL DOCENTE4 Denominaciones
Espacios Curriculares Académicas
i 5
Conocimiento en: Con experiencia en: posibles

-Prof. de la salud
Especialista/Mgter. en

- Preferentemente con . Salud Publica,
orientacion en Salud ~sll Pl e Administracion
- Ejercicio Profesional . Gestion servicios de -
Publica salud Servicios de Salud.

- Organizacién

. - - Preferentemente en
Comercial en Opticas

comercializacion en

-Lic. y/o Tec. en

-Administracion y 7 -
Administracion o

comercializacion

Opticas titulos superiores
afines
- Mofrofisioologia Oculary | - Anatomia, Histologfa, _Oftalmologia -Médico o titulos
del Sistema Optico Fisiologia Ocular (no excluygente) superiores afines
- Fisiopatologia Ocular - Patologia Ocular
-Médico
- Microbiologia Microbiologia -Microbiologia

oftalmolégica

2 Ley Nacional de Educacion Superior N° 24.521.

Valorar significativamente las acreditaciones que presenten los profesionales en formacién docente.

Se debera valorar significativamente al profesional docente que méas se acerque a la conjugacion de los conocimientos y experiencia laboral
descrita.

Otras titulaciones con alcance para el nivel y especificos para el dictado del Espacio Curricular.




(no excluyente)

-Bioquimico o titulos
superiores afines

- Optica Fisica

- Optica Geométrica

Fisica (Optica)

Conocimiento y
practica de
instrumentos Opticos.

- Lic./Técnico Superior
en Optica 'y
Contactologia.

- Optometrista.

- Lic. y/o Prof. en
ffisica y matematicas
o titulos superiores
afines

Profesor de Inglés de
Nivel superior

- Inglés o El manejo del idioma O o
Traduccion técnica en en el campo - Licenciado en inglés
dominio disciplinar -amp - Traductor de Inglés o
especifico. . i
titulos superiores
afines
- Oftalmica l y Il - Lic/Técnico Superior
- Contactologia | y Il Experiencia y en Optica y
- Baja Vision y Actuacion profesional Contactologia.

Entrenamiento Visual
- Optica Instrumental
-Practicas
Profesionalizantes

Optica oftalmica
Contactologia

en
el campo de la
Opticay la
Contactologia

-Optometrista o
titulos superiores
afines

13. CAMPOS DE FORMACION. Segtin Resolucion C.F.E N° 229/14 — Anexo |

HORAS HORAS Porcen-
AREA DE FORMACION CURSO RELOJ | TOTALES Taje
FORMACION GENERAL
Inglés 1lero 4 85 6%
FORMACION DE FUNDAMENTO
L . lero 4
Ejercicio Profesional
- . . o lero 4
Morfofisiologia Ocular y del Sistema Optico
Optica Fisica 2do 4
330 20 %
2do 1C 3
Organizacién Comercial en Opticas




. . . 2do 2C 4
Microbiologia
FORMACION ESPECIFICA
lero 5
Optica Geométrica
Oftalmica | Lero >
Proyecto Integrador lero !
2do 4
Fisiopatologia Ocular
) 2do 6 832 51 %
Contactologia
o 2do 1C 5
Oftalmica Il
e s . . 3ero 6
Baja Vision y Entrenamiento Visual
L 3ero 6
Optica Instrumental
Contactologia ll 3ero 7
PRACTICA PROFESIONALIZANTE
Practica Profesionalizante | 2do 11
363 23%
Practica Profesionalizante I 3ero 12

14. ACREDITACION DE SABERES DE TRAYECTORIAS FORMATIVAS DE
OTROS AMBITOS

DISPOSITIVO DE ACREDITACION Y RECONOCIMIENTO DE SABERES
Introduccion:

Esta propuesta de acreditacion de saberes tiene sus fundamentos en las normativas
educativas nacionales y provinciales.

Tanto en la Ley de Educacion Nacional N° 26206 como en la Ley de Educacién Técnico
Profesional N° 26058, y en la Ley N° 9870 de la Provincia de Cdordoba, se encuentran
referencias directas a la acreditacion, reconocimiento, certificacion, articulacién jurisdiccional
y con otros sectores publicos y de la produccién.

Considerando las referencias a la acreditacion de saberes, la Ley de Educacion Técnico
Profesional N 26.058 dispone - entre otros lineamientos - favorecer el reconocimiento y
certificacion de saberes y capacidades, la reinsercion voluntaria en la educacion formal, la
prosecucion de estudios regulares en los diferentes niveles y modalidades del Sistema
Educativo y propiciar la articulacion entre los distintos ambitos y niveles de la Educacion




Técnico-Profesional. Asimismo, la Resolucién CFE No 295/16 regula la carga horaria de las
ofertas de caracter diversificado para ser acreditadas con saberes y/o practicas relacionados
al campo de la formacién especifica de la titulacién. Por su parte la Resolucién Ministerial de
la jurisdiccion, RM N° 412/2010 - Régimen Académico Marco - sefiala que los estudiantes de
carreras de Formacion Técnica, que hayan realizado una actividad laboral y /o hayan recibido
capacitacion, de acuerdo con espacios curriculares contemplados en los Planes de Estudio,
podran solicitar reconocimiento de sus saberes. Expresa ademas que la evaluacion se
realizara mediante una Comisién Evaluadora que considere una instancia escrita y una
instancia oral, debiendo obtener una calificacion minima de (7) siete puntos.

En este marco se define la propuesta de acreditacion de saberes para la TS en Optica y
Contactologia.

Con el objetivo de valorar las trayectorias educativas de otros ambitos educativos tanto como
la experiencia profesional adquirida en el dmbito laboral, resulta oportuno reconocer el
trayecto de formacién y los saberes que tengan pertinencia con el perfil de la Tecnicatura
Superior en Optica y Contactologia posibilitando el acceso a una instancia que le permita dar
cuenta de esos conocimientos para luego organizar una trayectoria diferente de cursada y
acreditacion de espacios curriculares, propiciando un recorrido mas agil para el egreso.

Acreditacion de saberes para la Tecnicatura Superior en Optica y Contactologia

Para los estudiantes que provengan del nivel educativo secundario técnico y aquellos idoneos
en el sector que presenten la acreditacion de saberes se realizara a través de dos instancias:
entrevista y evaluacion oral y escrita.

Procedimiento

1- Solicitud del estudiante mediante nota dirigida a la Direccion del Establecimiento en los
plazos establecidos.
2- Presentacion de documentacion respaldatoria: titulos, certificaciones de capacitaciones
profesionales realizadas, proyecto de la pasantia y/o actividades de la practica
profesionalizante realizadas, constancias de trabajo relativos a la acreditacion y otros que se
consideren pertinentes.
3- Se conformard una Comision ad hoc integrada por un miembro del equipo directivo (o quién
éste designe), referente de la carrera, docente/s del o los EC a considerar para la acreditacion.
4- La comision ad hoc tendra a su cargo las siguientes funciones y/o actividades:
- Analizar y valorar la documentacion presentada por los/las estudiantes peticionantes
- Entrevistar y orientar a los interesados cuya documentacion cumpla con los requisitos
preestablecidos. Considerar en esta etapa aspectos que resulten relevantes para el
procedimiento de acreditacién como un proceso de reflexién en el que se propicia la
revision critica, la consolidacion y el reconocimiento de los saberes previos.
- Si corresponde, la comisién informara al estudiante interesado el paso a la siguiente
etapa de acreditacion fijando la fecha y horario de la misma.
- La elaboracion de el o los instrumentos de acreditacion a partir de las funciones
profesionales y de las actividades que estructuran los EC del trayecto seleccionado.
- Informar a los estudiantes inscriptos interesados las caracteristicas y metodologia de
la instancia de acreditacion y posibilitarles la practica previa de procesos similares a
los previstos.



- La acreditacion consistira en un momento de trabajo escrito donde se plantearan
actividades practicas consistentes en situaciones reales y propias del ejercicio
profesional y una instancia de coloquio oral de defensa del trabajo escrito. Las
actividades previstas en ambas instancias de acreditacion contemplaran la resolucion
de situaciones problematicas en las que se pongan en juego capacidades y
competencias que den muestra de los saberes de orden técnico, asi como también
aspectos comunicativos y comportamentales relevantes para el ejercicio del rol
profesional.

- Implementar la instancia de acreditacion en las fechas acordadas debiendo el
estudiante obtener una calificacion minima de siete (7) o mas puntos, resultado que
se computara para obtener el promedio de egreso

5- Finalizado el proceso, la Comisiébn ad hoc emitird una resolucién estableciendo los
resultados de la acreditacion y la consecuente nueva trayectoria formativa del solicitante.

16. CERTIFICACIONES INTERMEDIAS

Teniendo en cuenta la Resolucion del Consejo Federal de Educacion N° 295/16 “CRITERIOS
PARA LA ORGANIZACION INSTITUCIONAL Y LINEAMIENTOS PARA LA ORGANIZACION
DE LA OFERTA FORMATIVA PARA LA EDUCACION TECNICO PROFESIONAL DE NIVEL
SUPERIOR” y la Resolucion CFE N° 289/16, si se ha cursado y aprobado los siguientes EC
del primer afio y del primer cuatrimestre del segundo afio del presente disefio curricular:

Ejercicio Profesional

Optica Geométrica

Oftalmica l y Il

Organizacién Comercial en Opticas

Proyecto Integrador

Corresponde certificar la formacion profesional de Asistente Optico.

17. CRITERIOS ORIENTATIVOS PARA LA PRESENTACION JURISDICCIONAL Y
LA EVALUACION DE SOLICITUDES DE VALIDEZ NACIONAL DE TITULOS Y
CERTIFICADOS DE ESTUDIOS - LEY N° 26.206. R SICE 170/18 Anexo | Grilla
sintesis del disefio curricular presentado:

Componentes curriculares

Respecto del referencial al perfil profesional:

Indicar la presencia

a. Alcance del Perfil Profesional Si

b. Funciones que ejerce el profesional Si




c. Area ocupacional

Si

d. Habilitaciones profesionales

Si

Respecto de la trayectoria formativa: El disefio de la trayectoria segun los lineamientos de
las Res. CFE Nro.295/16 y 229/14. Se extraera del disefio la siguiente informacion:

Superior

Para el formato o variante de diversificacion:

Campo formativo

Carga horaria en horas reloj para cada campo

Formacién General

85

Formacion de Fundamento 330

Formacién Especifica 832
Practicas Profesionalizantes

363

Carga Horaria (Mayor o igual a 1400 hs. reloj) 1610




